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Coordonnées établissement

- DIRECTION
LECABLE Olivier
02.31.98.20.19
stjodeauville@gmail.com

- SECRETARIAT :
CARPENTIER Morgane (éléves et direction)
BRIERE Laetitia (comptabilité et apprentissage)
WIRY Gael (gestion entreprise et apprentissage)
02.31.98.20.19
secretariat.stjodeauville@gmail.com

« VIE SCOLAIRE :

CPE :

MOULARD Yohann
02.31.98.62.56
cpe.saintjodeauville@gmail.com

SURVEILLANTE :

RUFFIN Lilly

02.31.98.62.55
viscolaire.stjodeauville@gmail.com

- REFERENT HANDICAP :
Ghislaine GARNIER
Contact en direct ou a partir de pronote

- RESTAURATION :
GOUERAND Delphine
Contact en direct ou a partir de pronote

« ENTRETIEN :
BERRY Jonathan
Contact en direct




Rappels

HORAIRES
e Matin:8h25 -8h40

o Midi(externe): 12h35-12h45 et 13h15-13h40
e Aprés-midi: 16h40/17h35

ABSENCES / RETARDS
- En cas d’absence de I'éleve, il est impératif de contacter la vie scolaire par

téléphone au 02.31.98.62.55 ou par e-mail a
viescolaire.stjodeauville@gmail.com, ou bien de joindre le secrétariat au
02.31.98.20.19 ou a secretariat.stjodeauville@gmail.com pour justifier I'absence.

« Chaque retard et absence oblige un passage a la vie scolaire avant le retour en
classe.

- En cas d'absence d'un professeur ou lorsqu'une permanence est prévue, la
présence de I'éléve en salle d'étude est obligatoire. L'éléve doit se présenter
avec ses affaires scolaires et du travail a réaliser.

PFMP
- Les PFMP sont maintenant réénumérées par I'Etat a condition de fournir au

secrétariat ou au professeur principal une attestation de fin de stage pour chaque
période de stage réalisé.

« Le document a fournir pour la rémunération est un RIB contenant I'IlBAN et le BIC
avant le fin du mois d’octobre.

AIDES FINANCIERES
« Lycéens : Dossier de bourse courant 1er trimestre et le dossier des fond sociaux

courant 2éme trimestre.
- Les demandes de bourse sont a faire tous les ans.
- Etudiants : Notification d’attribution CROUS
« Apprentis : Logements et permis.

CERTIFICAT DE SCOLARITE :
- Les certificats de scolarité sont remis une seule fois au début de I'année par le
secrétariat. Il appartient ensuite aux familles d'en faire des photocopies si

nécessaire.
REFERENT HANDICAP :
« Le référent handicap est Madame Ghislaine GARNIER.

PRONOTE :
- En cas de probléme, contacter la vie scolaire au 02.31.98.62.55.

Merci de bien transmettre I’assurance scolaire en début d’année au secrétariat
afin de garantir la protection des éléves.




Reglement interieur du self

1.Acceés du self

Horaires :
L’acceés au self se fait du lundi au vendredi selon I'ordre de passage affiché en début

d’année. Les éleves doivent respecter les créneaux horaires qui leur sont attribués
en fonction de leur emploi du temps.

2. Comportement attendu

Respect des régles de vie collective :
Chaque éléve doit adopter une attitude respectueuse envers le personnel et les

autres éleves. Les comportements bruyants, les bousculades, insolences ou
perturbations sont strictement interdits. Les éléves doivent déjeuner proprement
dans le calme.

Politesse :
Les éléves doivent adopter une attitude respectueuse envers le personnel du self et

s'exprimer de maniére polie lorsqu'ils formulent leurs demandes.

Discipline dans la file d’attente :
Les éléves doivent attendre leur tour calmement et ne pas dépasser les files

d’attente.
Tout comportement inapproprié pourra faire I'objet d’'un rappel a 'ordre.

3. Gestion des déchets
Les déchets doivent étre triés conformément aux consignes de tri affichées dans le
self.
Les plateaux doivent étre déposés vides dans les zones prévues a cet effet.

4. Sécurité et matériel
En cas d’incident ou d’accident, les éleves doivent immédiatement en informer un
membre du personnel.

5. Regles de gestion des frais et régimes de cantine
Possibilité de déduire les frais de cantine en cas d’absence de 5 jours minimum sur
certificat médical a transmettre au secrétariat et a la vie scolaire.
Il est possible de changer de régime pour le trimestre prochain, mais aucun
changement de régime ne pourra étre effectué en cours d'année.
Les repas sont maintenus méme en cas d’absence de cours 'aprés-midi.

6. Interdiction

Il est interdit de prendre et de se servir de la vaisselle du self.




Absences aux retenues Comportement génant
Probléme de tenue \ / Oubli de carnet de liaison
LYCEE PROFESSIGNMEL
SAINToLErH Incidents
&% O Oubli de matérief _,/ \ Carnet non signé

Bavardages Travail non fait

Insultes i
Secher les cours

Retenue

Sortir du lycee sans
. Insolence
autorisation

Perturbe le bon fonctionnement du Bavardages incessants

COUFS —
Exclusion de cours Refus de travailler

MNaon respect des régles de vie de la T
classe Incitation & l'indiscipline

incitation 3 1a violence

Consomation de psychotropes

{alccol, drogues, /.,a-"_

médicaments...)

Avertissement Consomation de tabac

NF” "'EEPEC; ;"5'5 _J'?E?'rf'ﬁ de Dégradation volontaire du
seécurite et o nygiene matariel d'autrul

Violence physique Vol

b

Mise 3 pied et / ou
Violence Verbale (menace, Conseil de discipline Non-respect du droit 8

harcelement, l'image / cyber
discrimination...) / \ harcelement

La direction se réserve le droit de prendre des mesures disciplinaires, sans se référer a
I'échelle des sanctions si la situation le nécessite.

Echelle des sanctions du lycée Saint Joseph
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Echelle des sanctions du lycée Saint Joseph

1 Incident : Rappel a ['ordre oral

Incid t Z Incidents: Rendez-vous avec |l
nciden PF ou le CPE

‘--'-_

3 Incidents : Heure de retenue

1 Retenue : Travall donné par le
professaur

/,.-""_

3 Retanues: Avertissamant

Retenue
Absence ;| La retenue est
reconduite la semaine suivante
(trois absences antrainent un
avertissement)
, _.-"-
h ™

1 Exclusion : L'&léve doit 5'sxcusar
devant la classe avant son retour &t
doit rattraper l& cours

_

+ 2 Exclusions : Avertissement et
Exclusion de cours

possicle mise an place d'une ficha

\'"\-.._____ de suivi

3 Exelusions : Mise & pied juscu'a
un conseil d'éducation

A
=
1 Avertissameant : Mise en place
possible d'une fiche de suivi
/_ 2 Avertissernents | Conseil
. d'éducation
Avertissement
3 Avertlssements : Mise & pled
jusgu'au conssil de discipline,
peut condulre a 'excluslion de
I"élave
\ /
Ja inous] soussiEn{s] ..o Responsabla(s) légal{aux) de Féléve. ...,
Diéclare(ons) avair pris connaissanoe ot acoepter [a présente dchelle des sanctions,
Signature du[des] responsable(s) |égal{aux) ; Signature de Féléve ;




Panneau d’affichage

Réseaux sociaux

https://www.instagram.com/stjodeauville/?hl=fr
https://www.facebook.com/deauville.stjoseph. 1

Site internet

Lycée privé Saint Jospeh Deaville




TROUVEZ
ALTERNANT,

A QUELLES OBTENEZ
AIDES
AVEZ-VOUS FINANCEZ

DRI
REDUISEZ

AYEZ LE REFLEXE
ACTION LOGEMENT !

actionlogement.fr

ActionLogement ~
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ETUDIANT-E,
BESOIN D'UN
GARANT POUR
LOUER VOTRE
LOGEMENT ?

AYEZ LE REFLEXE VISALE.FR
LA SOLUTION 100 % GRATUITE
QUI VOUS OUVRE TOUTES
LES PORTES !

ActionLoge ment®



Visale, la garantie qui facilite

I’accés au logement

« Une solution Action Logement pour tous les etudiants

« Une caution 100 % gratuite en quelgues clics

« Une couverture des impayés sur toute la durée du ball®,
avec prise en charge des dagradations locatives*™

» Lne garantie étendue au bail mobilité

« Une solution recommandeae et adoptée par nos partenaires

« Et plus besoin de la caution de vos parents !

i ]
\{'5.&LE C EST E[MPLE VlSALE@
L,DMME UN ':..LlL TR i FLOH T LOCETENT
iJ'.",-uL
l) ¥ Je me connecte sur visalefr pour
S LEB | effectusr ma demande de visa.
.]l ! ..=.=
2
. ﬁsﬂ‘ Je recois mon visa 48h apréas vérification
‘.,%_ des éguipes Action Logement.
34 Visa Je rassura mon propriétaire en  lui
- rermettant mon  visa certifie  Action
B Logement.
4 g Mon futur proprigtaire se connecte sur
d‘ VISALES | visalefr pour obtenir son contrat de
| - cautionnement,
Eﬂ Ban Je peux signer le bail avec mon
l - nropriétaire,

CONNECTEZ-VOUS SUR Ep{-ﬁ%
WWWJVISALE.FR -;‘;ﬁ
@

*f1gns iz Vmite de 36 rmensualies impapges de foyers ef chenges pow un
icgarmant du parc prve ow dans 13 fevfe de 9 mensualifés pour un fogament du
pare social ou BSEre 1oL 3 wn Studiant

=1lang @ Urndke gde 2 mods de loyers el chargas nsonts au bel powr fes fagearnents
redevant du pac focahf onve

Vgl est une margue déposee Sour 8 Sompie JACtion Logemant el e sile
wwLisale. fr appartient & IAPAG . | side ast saumise b conagiiions et actropde
saus réserve oe faccord dAchion Logement Senvices. Pour cormaitre fas
modalites, consultar wewiisake

Action Logement Services

585 AL maoies] A 205 O
| - 1 F il dAusteedTz TS Parg - 244 Ta] 128 BCE Pay
yteiculee 4 IRIAS sous & numeand 1700632

ol o Fiatoement @areas ab cortiolae oar | 2=

[] @Services_AL » @Visale_fr



= Formulaire de demande d'aide au E !
. . - - # =
®. o808 FRANCE financement du Permis B pour les apprentis s s
.:;:. compétences .. e o I " Se——

Décrst n° 20E9-1 du 3 janvier 2015 relatif

) ) SRR D T
3l ade su financameant du pertfms @8 canduire pour las apprenlis

DEMANDE D'AIDE A COMPLETER PAR LAPPRENTI

Civilité* :[X]Mme ou M.

Mam de naissance® : Nom d'usage :

Prénom® : Nefelte*:L o 1 1 o1 o | a*: I
Département de naissance 23 Pays*: -
Adresse : |
Mumeéro ; _ Libellé de la vaie® :

Complément d adresse :

Codepostal®-|_ 4 |  , | Wille*: o __ Pays*®:

Je demande le versement de |'aide sur mes coordonnées de palement jointes a la présente demande
F

[[]J'autorise mon centre de farmation & verser Uaide directement a mon école de conduite.

Jatteste ne pas avoir déja bénéficié par aillzurs de Caide au financement du permis de conduire pour les apprentis
Faita:
Date de lademande* : Lo | o 1 1 11 |

Signature de apprentr* :

CADRE A COMPLETER PAR LE CENTRE DE FORMATION D°APP

RENTIS [CFA]

| M®ducontrat d'apprentissage*® : | e
Dénamination du CRA® .

M* SIRET* : [ L | 1

Date dg versemenide [aideparle CRA® - | & 1 1 | 1 1 | |
Le CFA atteste que | spprenti remplit les conditions d'éligibilité de Uaide au financement du permis de conduire et

gu il a procédé au versement forfaitaire de [aide de 500 € a ce dernier ou a son école de conduite

Fait a: e Lo L 1 1 1 1 | |

Signature &l cackel du camplacie Sgnature et cachet du representant du CRA haluiite 3 sigrer”

pu e L experi-compolable, du ORA®

* = tharrp obligatoire : en labsence de res infarmatians, votre demandas ne powrta étre tratée

FERMOA.T748 ASP 1958 02 19 PERM DA



NOTICE
A DESTINATION DE LAPPRENTI DEMANDANT LE BENEFICE DE LAIDE AU FINANCEMENT DU PERMIS DE CONDUIRE

Ce formulaire permet & apprenti remplissant les conditions prévues au décret n® 2019-1 du 3 janvier 2017 de bénéficier
d’'une aide financiére forfaitaire de 500€ pour la préparation du parmis B.

CONDITIONS POUR DEMAMDER L'AIDE AU PERMIS DE CONDUIRE

Pour avoir droit 8 L'aide au permis de conduire, Uapprenti doit remplir toutes ces conditions : [
1] Aveir au mains 18 ans.
2] Etre apprenti [le CFA attestera que le cantrat d'apprentissage est en cours d'exécutionl,
| 3] Etre engagé dans une préparation au permis de conduire.
l ﬁ] Me pas anrmr déga bénéficié de cette aide par ailleurs.

COMPOSITION DU DOSSIER A REMPLIR PAR LAPPRENTI ET A TRANSMETTRE ALF CFA

« Un farmulaire de demande d'aide rempli [seulement pour la partie « demande d'aide @ compléter par lapprenti »],
imprime et signe par Lapprenti.

» Une copie recto verso de la piéce d'identité de l'apprent: en cours de validité [carte nationale d'identité ou passeport

ou titre de séjour].

s Le devis ou la facture de lécale de conduite, datant de moins de 12 maois par rapport au jour de la demande d'aide, et
| précisant gu'ilfelle concerne la préparation du permis B.
* Un relevé d'identité bancaire [RIB/IBAN] de U'apprenti s'il demande le versement de 'aide sur san compte. S lapprents
demande le versement de | aide a son école de conduite, le CFA effectus le palement a celte derniére par le moyen
de son choix.

|_gr5|;| ue le dg;suer est complet, il doit 8tre tra r'.5r'1|'5 au CFA afm guil puisse en vérifier la com plEtudE et 1 El. gltlllltE'

MENTION D'INFORMATION SUR LES D'DMHEES A CARACTERE PERSONNEL

Le CFA et 'ASP procédent & un traitement des données a caraclére personnel aux seules fins de Uattribution, du
versement de Laide et de la gestion des réclamations et des recours, sur le fondement de Uarticle &. § 1 alinéa c du
Rieglement [UE] 2016/67% du 27 avril 2016 relatif 3 la protection des personnes physiques a légard du traitement das
dornées & caractére personnel et & la libre circulation de ces données [RGPD).

Les persennels astorisés du CFA et de UASP sont destinalaires des Données a Caractére Personnel.

Les informations mentionnées dans le dossier de demande d'aide sont transmises au Ministére du travail et aux
personnels autorisés de France compétences dans un formal anonymisé et par des moyens sécurises afin d assurer
le pilotage, l'évaluation de ['aide et a des fins statistigues.

| Le CFA et IASP, responsables de traitement, peuvent avoir recours 3 des scus-traitants pour le traitement de toul ou
partie des Données & Caractére Personnel dans la limite nécessaire a Uaccomplissement de leurs prestalions !
Les données a caractére personnel sont stockées sur le territoire francais et ne font pas Uobjet d'un transfert hers
de I'Union Eurcpéenne. Le CFA et TASP peuvent 8tre amenés a transmettre les Données 3 Caraclére Personnel de
la personne concernde sans san accord préalable afin de se conformer a une exigence légale. A ce hitre, la personne
concernse accepla que la CFA et [ASP puissent transmeltre des Données a Caractére Personnel si ces derniers daivent
se conformer & une assignation judiciaire, un mandat, jugement ou ordonnance, ou a une autorite competeante dans e
cadre d'une mission d'engudte particuligre et nctamment pour la detense de leurs droils.
Les Donngéss & Caractére Personnel sont conservées par le CRA et UASP dans un environnemant securise pendant
lg durée necessaire a la réalisation des finalités pour lesguelles elles ont eté collectées, Cette durée re pourra pas
exceder dix [10] ans
Confarmément au RGPD et a la loi n?78-du & janvier 1978 [loi informatigue et libertés), telle que modifide par la loi
n°2018-493 du 20 juin 2018 relative 4 la protection des données personnelles, la personne dispose d'un droit d’accés
gt de rectification des données la concernant, ainsi que le droit de définir des directives post-mertem relatives a leur |
communication. La personne concernée dispose d'un droit d'introduire une réclamation auprés de la Commission
nationale de linfarmatigue et des libertgs [CNIL).
La personne concernée peut exercer ces droits, en s'adressant -
» 3 son CFA ou
» au Délégué a |a protection des données de TASF .

-3 par courrier & ; Agence de services et de paiement - Direction générale / MGS5! -
Délégqué a la protection des données - 2, rue du Maupas - 87040 Limoges Cedex 01
= par courriel 3 protecticndesdonneesf@asp-public. ir

Afin de pouvair traiter les demandes d'exercice de droits, celles-ci doivent 8tra signées et l2s personnes doivent justifier
de leur identité par tout moyen. En cas de doute raisonnable quant a lewr identité, le CFA ou [ASP peuvent exiger des
informations supplémentaires et nécessaires, y compris, lorsque la situation ['exige, la photocopie d'un titre d'identite
portant la signature de la persanne concernée.

PERMIA-[FE -1'.--.- wEAN2 1Y -PERM hﬂ.—
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